
Opération de recrutement N° 067230300960585

Informations concernant l'employeur

Nom de l'établissement MAIRIE D'ESCHAU

SIRET 21670131800018

Adresse 60 rue de la 1ère Division Blindée 67114 ESCHAU

Téléphone 0388640376

Courriel du gestionnaire chloe.rogissart@eschau.fr

Informations concernant l'opération

Numéro d'opération 067230300960585

Intitulé du poste Apprenti en CAP Paysagiste

Famille de métier Ingénierie écologique > Espaces verts

Métier 1 Chargé ou chargée de travaux espaces verts

Service recruteur CTM / Espaces verts

Nombre de postes 1

Temps de travail Temps complet

Durée de travail 35h00

Type Contrat d'apprentissage / PACTE

Durée de la mission 24 mois

Ce poste est-il ouvert aux contractuels ? Oui

Fondement juridique Contrat d'apprentissage

Le contrat d'apprentissage est un contrat de travail privé à durée limitée. Il permet à l'apprenti de suivre une formation pratique en

entreprise sous la responsabilité d'un maître d'apprentissage. En complément de cette formation, l'apprenti suit une formation

générale et technique dans un centre de formation d'apprentis (CFA) pendant une période pouvant aller de 6 mois à 3 ans.

Nom du contact ROGISSART

Prenom du contact Chloé

Email du contact chloe.rogissart@eschau.fr

Téléphone du contact 0388649699

Observateurs chloe.rogissart@eschau.fr

Type de l'emploi Temporaire

Date de saisie 02/03/2023
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Etat de l'opération transmise
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Offre d'emploi n°O067230300960585

Numéro de l'offre O067230300960585

Est un emploi fonctionnel ? Non

Grade 1 Adjoint technique

Descriptif de l'emploi Sous l'autorité hiérarchique du maître d'apprentissage, l'apprenti effectue

différents travaux au sein des espaces-verts de la collectivité, ceci dans le cadre de sa formation visant l'obtention du CAPA

paysagiste. Il intervient également suite à toute demande du maître d'apprentissage. Environnement exposé aux bruits, au chaud, au

froid suivant les saisons. Travail avec des machines, nécessitant de respecter les normes de sécurité : précautions à prendre pour

l'utilisation du matériel, port de vêtements de protection (gants, casque, lunettes, etc.) Bonne condition physique nécessaire : station

debout permanente. Travail avec des déplacements permanents dans la ville. Les horaires de travail sont réguliers de jour pour

assurer une présence en 5/7.

Missions ou activités Domaine technique : - Assurer l'entretien des espaces-verts - Entretien des

espaces-verts de la commune (tonte, débroussaillage, désherbage, soufflage, ramassage feuilles...) - Arrosage bacs et massifs - Taille

d'arbustes - Création de massif, travaux de pavage, dallage - Déneigement des trottoirs - Préparation manifestations communales

Entretien petit matériel : - Sous la conduite du maître d'apprentissage, l'apprenti découvre ce genre de matériel, son utilisation et son

entretien Favoriser la qualité des interventions : - Rendre compte des interventions réalisées au maître d'apprentissage Domaine lié

à l'organisation : - Appliquer les directives de l'encadrement - Rendre compte au chef de service de difficultés rencontrées -

Coordonner en permanence son travail avec les membres de l'équipe - Assister les membres de l'équipe dans leurs tâches

Profil recherché Implication : Faire preuve de rigueur, de méthode et d'attention dans

l'application des consignes. Se donner les moyens d'atteindre la performance optimale au travail comme au CFA. Être disponible,

solidaire. Engagement : Respecter son maître d'apprentissage et des collègues. Réagir rapidement face à des situations imprévues,

prendre des initiatives.

Logement Pas de logement

Poste à pourvoir le 01/09/2023

Date debut de publicité 02/03/2023

Date fin de publicité 02/04/2023

Date limite de candidature 02/04/2023

Poste managérial ? Non

Télétravail possible ? Non

Contact 0388640376

Informations complémentaires Les candidatures sont à adresser à rh@eschau.fr

Département Bas-Rhin

Secteur géographique Strasbourg

Code postal 67114

Ville ESCHAU

Adresse du lieu de travail 60 rue de la 1ère Division Blindée

Code Postal du lieu de travail 67114

Ville du lieu de travail ESCHAU
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Nbre consult. sur Portail 0

Nbre consult. sur demandeurs 0

Nbre consult. sur CNFPT 0

Nbre consult. sur CNFPT 0

Nbre consult. sur CNFPT 0

Date de saisie initiale 02/03/2023

Date de la 1ère transmission 02/03/2023

Nombre de renouvellements 0

Etat modifiée

Nombre de jours de diffusion de l'offre sur le portail 0
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Candidature

Accepte de recevoir les candidatures en ligne ? Non
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